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1)La nostra azienda e il bene comune

comunicazione responsabile impatto
Signori Soci,

e con orgoglio che Vi informiamo che Oversonic Bioscience Srl é stata costituita nel 2022 come
Societa, scelta che rappresenta la volonta di esprimere e condividere un nuovo modello sociale ed
economico.

Oversonic Bioscience Srl si pone I'obiettivo di occuparsi, in maniera trasparente, della propria
comunita, attraverso un modello di impresa che contribuisca a creare nuove opportunita di
benessere per le persone, che tenga conto delle risorse limitate del pianeta e che si preoccupi
dell’equilibrio tra codeste realta.

Il primo anno la Relazione di impatto e sicuramento molto limitato negli effetti non potra essere che
la traccia lungo la quale la Societa intende impegnarsi nel corso dei prossimi anni.

Riteniamo che le premesse siano buone per poter affermare che la scelta effettuata fornira
soddisfazione e benefici positivi per la comunita intera.

L’Amministratore Unico

Fabio Puglia
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L’azienda in breve

Oversonic Bioscience srl SB € una start up innovativa fondata nel 2022 da Oversonic Robotics Srl
SB, e da questa controllata interamente.

Oversonic Bioscience nasce con un disegno imprenditoriale e un obiettivo volti al progresso e al
benessere. Con la volonta di rendere fruibili i benefici che il futuro ci puod portare sviluppando e
migliorando le capacita cognitive dell’'intelligenza artificiale, in ambito sanitario e riabilitativo

Oversonic BioScience intende realizzare un percorso strutturato per rendere MedBee in grado di
comprendere il mondo che gli sta attorno, gestire il rapporto con ricercatori e pazienti, insegnare ai
pazienti a fare esercizi neuro riabilitativi in autonomia, raccogliere e analizzare i dati raccolti.

2) Misurazione e rendicontazione dell’impatto

Strumento per la misurazione dell’lmpatto

Lo strumento individuato per la misurazione dell’impatto, con riferimento all’allegato 4 dell’Art. 1
comma 378 di L. 28-12-2015 n. 208, ¢ il B Impact Assessment (BIA) di B Lab.
Tale strumento & pienamente conforme ai requisiti definiti dal sopracitato Allegato.

Struttura della presente Relazione d’Impatto

La presente Relazione d’'Impatto, oltre alla precedente parte descrittiva generale dell’azienda,
al fine di rendicontare I'impatto sociale e ambientale si articola nelle seguenti parti:
1. Una descrizione a livello metodologico degli aspetti operativi della gestione dell’impatto
2. Lavalutazione dellandamento generale dell'impatto socio ambientale, avvalendosi
dell'indicatore sintetico costituito dal punteggio BIA
3. La valutazione sintetica del’andamento dell’impatto nelle aree previste dall’allegato 5
dell’Art. 1 comma 378 di L. 28-12-2015 n. 208
4. Risultati e obiettivi specifici, con riferimento alle specifiche finalita di bene comune
indicate nella parte Benefit dello Statuto
Un riepilogo complessivo degli obiettivi e target per I'esercizio successivo
6. Una parte conclusiva che evidenzia i tratti salienti del modo in cui 'azienda sta
contribuendo e si propone di contribuire al Bene Comune.

o
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3) La gestione dell’impatto socio ambientale

Il Responsabile dell’Impatto e le sue attribuzioni

Responsabile dell'impatto & il Dott. Fabio Puglia Amministratore Unico

Individuazione dei principali fattori d’impatto e dei KPIl socio ambientali

Sulla base delle caratteristiche del nostro modello di business, i KPI socio ambientali individuati
sono i seguenti:

KPI1 Numero annuo di riferimenti spontanei alla nostra azienda comparsi sui media
KPI2 Numero di collaborazioni per ricerca e sviluppo su nuove tecnologie

KPI3 Ore-uomo di formazione erogata nell’anno

KPI4 Numero di stage curriculari o non attivati in azienda

KPIS

Individuazione dei principali stakeholder

e Collaboratori: prevalentemente giovani con un tasso di scolarita molto alto, provenienti in
parte dal territorio locale ma anche dall’estero
Fornitori: aziende in parte italiane e in parte straniere, sia multinazionali che PMI
Enti universitari, scientifici e di ricerca: sono interlocutori coi quali collaboriamo anche
intensivamente, soprattutto il Politecnico di Milano e I'Universita Federico Il di Napoli,
eccellenze nei settori di nostro interesse

e Altre organizzazioni sul territorio: con queste collaboriamo per fare informazione e
divulgazione scientifica

4) Valutazione generale

Fattori ambientali e contestuali che hanno caratterizzato il periodo

Il 2022 e stato caratterizzato da un lato dalla graduale uscita dalla fase emergenziale causata
dal Covid-19, e dall’altro dallo scoppio della guerra in Ucraina, con la conseguente crisi
energetica.

Per il percorso verso lo sviluppo sostenibile cid ha purtroppo determinato un regresso su
diversi degli obiettivi del’Agenda 2030: ritorno al carbone, riabilitazione del gas e del nucleare
nella Tassonomia Europea degli investimenti sostenibili, crisi umanitaria per 'esodo dalle zone
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di guerra, oltre agli effetti diretti, a livello di ricadute sul territorio e sul’atmosfera, dell’'uso delle
armi. In presenza di questo scenario si € riscontrato un arretramento del processo di
dirottamento del capitale finanziario verso la finanza sostenibile, che era stato invece
chiaramente in corso nei due anni precedenti.

A Novembre la Commissione europea ha definitivamente approvato la Corporate Sustainability
Reporting Directive. Si é svolto il COP27 a Sharm-el-Scheik con un esito ritenuto dai piu molto
deludente, limitato al riconoscimento del principio di ‘Loss and Damage’, che prevede
risarcimenti economici per i paesi piu colpiti dagli effetti del cambiamento climatico. Il COP15
ha portato all’adozione del nuovo Global Biodiversity Framework, un insieme di misure che
mira a ridurre drasticamente la perdita di biodiversita su scala globale entro il 2030.

Per la nostra azienda si € trattato dell’anno in cui la ricerca svolta in precedenza é stata portata
a terra individuato l'iniziale ambito applicativo e quindi definendo e implementando alcune
specifiche caratteristiche funzionali. La scelta come target del’ambito industriale nel quale a
andare a sostituire operatori umani per attivita rischiose usuranti o ripetitive é stata fatta anche
in considerazione del Codice Etico aziendale e della consapevolezza delle finalita sociali del
progetto.

Non & possibile riferirsi propriamente al’andamento del settore, in quanto il settore nel quale ci
siamo posizionati nasce con noi.

Risultati del BIA generali

Punteggio complessivo: B Impact Score @

OVERSONIC BIOSCIENCE SRL
SB

Data di fine dell'anno fiscale 31 Dec 2022

Azienda
Punteggio minimo B Corp
0 200

Il report completo del B Impact Assessment € disponibile in coda alla presente Relazione
d’'Impatto.
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5) Valutazione per aree

Governo d’impresa

al Governance DOMANDE RISPOSTE  PUNTEGGIO GENERALE

o | 20/20 13.5
S0l Scopra in che modo I'azienda pud migliorare le C——
w politiche e pratiche pertinenti alla propria missione,
all'etica, la responsabilita e trasparenza.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Mission e impegno 1.2/4 Etica &amp; Trasparenza 2.2/6
N I
Proteggere la missione PUNTEGGIO
- Business Model d'impatto 10.0/10

VISTA

Riportiamo la composizione della compagine sociale

5 Titolari di altre cariche o qualifiche

Socio Unico OVERSONIC ROBOTICS S.R.L.

Socio Unico
OVERSONIC ROBOTICS S.R.L. Codice fiscale 11470500965

sede BESANA IN BRIANZA (MB)
VIA RIVABELLA 7 CAP 20842
carica socio unico

dal 28/02/2022
Data iscrizione: 24/03/2022

Amministratore Unico della societa € il dottor Fabio Puglia

Vision

Siamo un marchio sostenibile proiettato nel futuro e sempre ispirato dalle esigenze della
comunita. Lavoriamo al fine di rendere piu profondo il legame tra la ricerca, la tecnologia e un
fine umanitario socialmente utile. Perché la visione della scienza nasce dalla visione
dell’'uomo.
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Mission
Fornire soluzioni tecnologiche che si affiancano alla quotidianita delle persone rispettando
'ambiente.

Dallo Statuto

scopo della societa' e' contribuire allo sviluppo di un'‘economia ad impatto
eco e socio sostenibile attraverso il supporto ad enti pubblici e privati che
abbiano un obiettivo di impatto positivo sociale, ambientale e culturale, la
cosiddetta "impact economy".

la societa' condivide la visione per la quale I'azienda stessa, ancorche' di
proprieta’ privata e diretta ad inseguire interessi privati, rappresenta

altresi' un'organizzazione che deve perseguire anche l'interesse collettivo e
sociale e in questo trova il senso del proprio intraprendere. la societa’,
consapevole delle responsabilita’ conseguenti, intende instaurare, con tutti i
portatori di interesse, rapporti di natura fiduciaria, reciprocamente
vantaggiosi e duraturi nel tempo.

in qualita’ di societa' benefit, ai sensi e per gli effetti della legge 28
dicembre 2015 articolo unico commi 376-384, la societa' intende perseguire piu
finalita' di beneficio comune e operare in modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita’, territorio, ambiente, enti,
associazioni.

la societa' persegue le seguenti specifiche finalita' di beneficio comune,
nell'esercizio della propria attivita' economica di cui ai punti precedenti,
attraverso lo svolgimento di attivita' il cui obiettivo e' quello di generare

un misurabile valore sociale di interesse collettivo e di creare le premesse
per il mantenimento di risultati economici soddisfacenti:

(i) sensibilizzazione dell'opinione pubblica sul tema dell'interazione tra
l'uomo e il robot umanoide cognitivo, con lo scopo di favorire ed accelerare il
processo di applicazione dello stesso nel tessuto economico, produttivo e
sociale del paese, al fine di produrre effetti benefici su competitivita’,
produttivita' e sostenibilita’;

(if) introduzione in imprese pubbliche e private dell'utilizzo nei processi
produttivi e logistici del robot umanoide cognitivo a servizio di quelle
attivita' intrinsecamente pericolose e/o ripetitive o usuranti, allo scopo di
migliorare la sicurezza e I'ambiente lavorativo per I'uomo;

(iii) collaborazione con enti, associazioni, fondazioni, istituti di ricerca e
universita’, a supporto della ricerca e dello sviluppo di nuove tecnologie, a
servizio della scienza e dell'uomo;
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(iv) supporto nei percorsi di crescita delle persone, favorendo la loro
formazione nella sfera professionale, attraverso la promozione

di master, phd e stage;

(v) supporto nei percorsi terapeutici e riabilitativi di quelle categorie di
persone che mostrano fragilita' di natura sociale, fisiche, psichiatriche e
psicologiche.

A fini di sintesi e chiarezza, nel seguito del presente documento ci riferiremo alle specifiche
finalita di bene comune sopra indicate con le seguenti denominazioni:

Sensibilizzazione sul tema del robot umanoide cognitivo
Introduzione dei robot per attivita pericolose, ripetitive o usuranti
Collaborazioni per ricerca e sviluppo su nuove tecnologie
Promozione della crescita professionale

Supporto nella terapia e riabilitazione per fragilita fisiche e psichiche
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Lavoratori

# Lavoratori DOMANDE RISPOSTE  PUNTEGGIO GENERALE

31/31 10.0
Scopra in che modo I'azienda pud contribuire al oEEEE——
benessere finanziario, fisico, professionale e sociale
dei propri lavoratori.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Sicurezza finanziaria 0.9/17 Salute, benessere, &amp; sicurezza 3.3/10
[ .|
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Sviluppo professionale 0.0/3.5 Livello di coinvolgimento e soddisfazione  0.0/5

Livello di coinvolgimento e soddisfazione PUNTEGGIO
(salariati) 1.5/3
N

VISTA

La societa ha assunto nel corso degli ultimi mesi dell’anno 4 risorse

Altri portatori d’interesse

DOMANDE RISPOSTE  PUNTEGGIO GENERALE

Comunita
' . 27/27 8.0
Scopra in che modo I'azienda pud centribuire al Pr—
“ benessere economico e sociale delle comunita in cui
opera.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Diversita, equita, &amp; inclusione 0.6/10 Impatto economico 4.5/10
= ]
PUNTEGGIO
Impegno civico e donazioni 0.0/8 Gestione della catena di distribuzione e  PUNTEGGIO
fornitura 1.0/12
-

VISTA
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Clienti DOMANDE RISPOSTE ~ PUNTEGGIO GENERALE
3/3 0.0

Scopra in che modo |'azienda pud migliorare il valore
5= che crea per i clienti e consumatori diretti dei propri
prodotti e servizi.

PUNTEGGIO
Gestione del cliente 0.0/5
VISTA
Ambiente
Ambiente DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE

31/31 1.5
Scopra in che modo |'azienda pud miglicrare la -
g propria gestione ambientale in generale.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Management ambientale 0.0/10 Aria &amp; Clima 0.2/15
q
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
Acqua 0.0/8 Terra &amp; Vita 0.8/12
-

VISTA

L’azienda ha sede in un edificio nel quale le utenze sono intestate alla proprieta e non ha visibilita sugli
effettivi consumi ed eventuali efficientamenti.

L’'azienda & pertanto consapevole della necessita di presidiare meglio tutto cid che riguarda I'impatto
ambientale delle Operation.

Per quanto riguarda la vera e propria produzione industriale, non essendo ancora avviata I'attivita
commerciale ed essendo stata svolta sostanzialmente solo attivita di ricerca e sviluppo , le quantita di
materie prime, semilavorati ed energia utilizzate sono state modeste.
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6) Risultati e obiettivi relativi alle finalita specifiche

Sensibilizzazione sul tema del robot umanoide cognitivo

Azioni svolte e risultati ottenuti

Abbiamo partecipato a incontri pubblici in ambito universitario e convegnistico, occasioni
per presentare il progetto MedBee oppure per discutere pil in generale di robotica e di
innovazione con platee costituite da imprenditori, universitari, ricercatori, professionisti e studenti.

Obiettivi per 'anno seguente

Target
Descrizione 2023
KPI1 Numero annuo di riferimenti spontanei alla nostra azienda comparsi sui media 10

e continuare a partecipare ad eventi di sensibilizzazione sul tema. Contiamo di partecipare
ad almeno 5 eventi.

Introduzione dei robot per attivita pericolose, ripetitive o usuranti

Azioni svolte e risultati ottenuti

La societa ha definito di intraprendere le attivita di ricerca e sviluppo esclusivamente in ambito
medicale e riabilitativo, intraprendendo un ambizioso progetto di ricerca finalizzato al
raggiungimento di abilitazioni e sviluppi esclusivamente in ambito medico riabilitativo

Obiettivi per 'anno seguente

Gli obiettivi relativi a questa finalita specifica verranno definiti nella Relazione di Impatto della
controllante Oversonic Robotics Srl SB

Collaborazioni per ricerca e sviluppo su nuove tecnologie
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Azioni svolte e risultati ottenuti

Nell’'anno in corso ¢ iniziato il progetto di ricerca e sviluppo in ambito medicale e riabilitativo , nel
corso del prossimo anno verranno definiti accordi di collaborazione con enti di ricerca e/o
universita

Obiettivi per 'anno seguente
e definizione di accordi o di progetti di ricerca scientifica in collaborazione con universita o
centri di ricerca a livello nazionale

Obiettivi per 'anno seguente

Target
Descrizione 2023

KPI2 Numero di collaborazioni per ricerca e sviluppo su nuove tecnologie

Promozione della crescita professionale

Azioni svolte e risultati ottenuti

e | quattro collaboratori sono stati assunti negli ultimi mesi del’anno conseguentemente le
attivita si potranno vedere dal prossimo anno in avanti

Obiettivi per 'anno seguente

Target
Descrizione 2023
KPI3 Ore-uomo di formazione erogata nell'anno 100
KPI4 Numero di stage curriculari o non attivati in azienda 1

e incrementare il numero di posti di lavoro
e erogare formazione tecnica specifica

Oversonic Bioscience srl SB - Relazione d’impatto 2022 - pag. 14 di 16



Oversonic Bioscience S.r.l.S.B:

Supporto nella terapia e riabilitazione per fragilita fisiche e psichiche

La societa ha intrapreso un progetto di Ricerca & Sviluppo finalizzato alla realizzazione di un
robot umanoide specializzato per il supporto alla riabilitazione psicomotoria in ambito medico
sanitario, tale attivita & iniziata solamente negli ultimi due mesi dell'anno quando sono stati
assunti i primi quattro collaboratori

Obiettivi per 'anno seguente
Incrementare numero collaboratori

Proseguire collaborazioni con enti di ricerca e universita
Realizzare primi prototipi MedBee

Operato responsabile, sostenibile e trasparente rispetto a ambiente e stakeholder

7) Riepilogo obiettivi per I’esercizio successivo

target

Descrizione 2023
KPI1 Numero annuo di riferimenti spontanei alla nostra azienda comparsi sui media 10
KPI3 Numero di collaborazioni per ricerca e sviluppo su nuove tecnologie 5
KPI4 Ore-uomo di formazione erogata nell’anno 100
KPI5 Numero di stage curriculari o non attivati in azienda 1

e continuare a partecipare ad eventi di sensibilizzazione sul tema, ed eventualmente anche
organizzarli.
incrementare il numero di posti di lavoro
erogare formazione tecnica specifica

8) Conclusioni

Questa prima Relazione di impatto segna per Oversonic Bioscience un importante passo per
porre attenzione alla sostenibilita e al’impatto generato dalle proprie azioni.

La costituzione come Societa Benefit & solo il primo passo di un percorso, con il quale
Oversonic Biosceince intende intraprendere un impegno in favore delle comunita e dei territori
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di afferenza. Si tratta di una scelta molto impegnativa, che spinge la Societa a lavorare in
maniera sempre piu incisiva, a partire dalla propria governance per giungere ai propri
lavoratori, alla comunita, al’ambiente e ai propri clienti e fornitori, nel modo piu trasparente
possibile.

| risultati di questa prima relazione sono ovviamente molto parziali e forse poco rappresentativi
della effettiva realta, in sostanza I'attivita della societa e stata di sol o un mese dove ¢ iniziato
un importante, sfidante e complesso progetto di ricerca scientica i cui effetti si poteranno
verificare nel corso dei prossimi anni.

La strada & certamente lunga, ma I'impegno della Societa & quello di continuare a operare con
logiche di orientamento al Bene Comune, di concerto con tutti gli stakeholdrs e l'intera
comunita di riferimento.
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